
研究内容

主な研究業績

産学官連携でできること

行政学、経営学、政策研究

地域共創学科 講師 氏名 小坂拓也

地方自治、行政経営、地域政策、中小企業、外国人労働者

・産学官連携で行える分野として、中小企業における外国人材の活用促進に関する

助言の実施や地域における外国人労働者のアンケート調査などの実施がある。

・また、今まで静岡県庁において、多文化共生施策の企画立案に携わった経験から

県内市町などの多文化共生分野における政策の企画立案や計画策定などの相談に

応じることができる。

・この他に、中小企業診断士としての活動経験や静岡県の中小企業支援施策の企

画・立案に携わった経験から中小企業支援・産業振興分野の相談に対応可能である。

・静岡県の地域政策

・静岡県における多文化共生

・日本の外国人労働者受け入れ政策

・中小企業における外国人材活用

該当するSDGsのアイコンを入れてください⇒

研究論文

「中小サービス業における在留日系人市場の開拓についての一考察 : 静岡県セイブ自

動車学校のブラジル人材活用を事例として」『CUC policy studies review』,第51号（2023） ,

pp3-18.

「外国人材活用による保育所の機能強化の必要性について : 中小企業における外国人

材の有効活用のための提言」『中小企業支援研究』,第10号 （2023） , pp30-35.

「我が国中小企業におけるムスリム人材活用についての一考察 : 菅原工業のインドネシ

ア人材の活用を事例として」『CUC policy studies review』,第50号 （2022）, pp3-17.

「地方自治体における中小企業の海外展開支援のあり方」『中小企業支援研究』,第2号

（2015）, pp48-57.

「富士山の世界文化遺産を契機とした静岡市三保地域の活性化について」『CUC view & 

vision』,第36号 （2013）, pp27-32.


